
 Dybbøl-Skolen Et godt sted at være – og lære   1 

 

 

Deltagere:  
Bestyrelsesmedlemmer:  Marianne Dalsgaard, Kristina D. Bertram, Martin Godt, Mikkel Moos, Rasmus Vendelbo, Lasse Johannsen og Gitte Nedergaard 
Medarbejdere:  Anne Weber (Afbud), Lennart Handler  
Elevråd:  Nathaniel Kristensen (formand) og Kamalesh Jagadeesh Kumar (næstformand) 
Ledelse:  Michael Jacobsen, Henning Broch 
 
Referent: Henning Broch 

Punkt Hvad handler punktet om? Ansvarlig Beslutning/referat 

1. Godkendelse af referat fra sidste 

møde 

Vi gennemgår både referatet fra seneste møde for at se, 
om der er handlet på det aftalte 

HB Godkendt 

2. Orientering, herunder:    

• Elevrådet Nyt fra elevrådet Nathaniel/ 
Kamalesh 

Intet nyt 

 Skolebestyrelsen vil gerne have lidt input til 
nyhedsbrevet – (marts) 

  

• Formanden 
 
 

Opfølgning: Nyhedsbrev – sendes ud op mod juleferien 
Martin laver et oplæg, der sendes rundt. 
Skolebestyrelsen sender forslag. Svar gerne, også hvis 
der ikke er kommentarer. 

Martin Frist for tilbagemelding mandag den 9/12. Alle bedes 
svare. 

Opfølgning på græsarmeringsområdet 
Martin og Kristina udarbejder et skriv til Teknik og Miljø 
i Sønderborg kommune 

 

Godkendt – Martin sender ind 

Info fra FRO-mødet 19/11-24 Repræsentant til ”Sammen om skolen” valgt 
Emner: 
  Kommunikation 
  Digital Sundhed 
Godt med netværk med andre formænd 

Dagsorden/referat  Dybbøl-Skolen Telefon:  88724362 

Skolebestyrelsesmøde  Sønderborg Kommune  dybbol-skolen@sonderborg.dk 

2. december 2024 
 

Kl. 17.00-18.00: 
Mødet afvikles på Michaels kontor 

HEREFTER JULEFROKOST I RØD PERSONALESTUE 

 Gl. Aabenraavej 20, 6400 Sønderborg www.dybbol-skolen.dk 

mailto:dybbol-skolen@sonderborg.dk
http://www.dybbol-skolen.dk/


 Dybbøl-Skolen Et godt sted at være – og lære   2 

 

Godt møde 
 
 

  

• Pædagogisk udvalg Pæd. udvalg: Drøftelser ift.: Evaluering af emneugen, 
pæd. arrangementer 24/25 (herunder klargøring til 
udviklingsdag for pæd. udvalg i januar 2025), co-
teaching, IT-læseplan  
 
Lærermøde: AI (kunstig intelligens – copilot) 

AE/LH Info 
 
 
 
 
Jesper fra Kløverskolen holdt oplæg om Copilot 

  

  

• Kommunen/Forvaltningen  MI Styrelsesvedtægten tages med på næste møde (MI) 
inklusiv forretningsorden 

  

  

• Ledelsen Renovering – løbende opfølgning MI/HB Info 

Salg i Skansen - opfølgning Intet nyt 

Trafikudvalget – aftale nyt møde (hvem er med i 
udvalget?) 

Lasse, Kristina, HB 

Nikotinindsats – spørgsmål til bestyrelsen Drøftet 

  

• Andre Tilbagemelding på deltagelse ved Landsmødet under 
Skole og Forældre 

Rasmus Info 
Tilføjes årshjulet (MI) 
 

   

   

   

   

3. Skærmpolitik Opfølgning: Revideret udgave: 

Skærmpolitik%20202

41202%20SB.docx  

Kristina 
AE, HB 

Godkendt (HB) 

   

4. Budgetopfølgning  HB/MI Gennemgået 

Budget 2025: Orientering ift. processen HB/MI Info 

5. Principper/politikker Lejrskole MI Godkendt (HB) 
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Gennemgang, drøftelse, 

revidering/godkendelse 

 

Skolebestyrelsen gennemgår 

løbende skolens principper og 

politikker for løbende at ajourføre 

og følge op. 

6. Evt.   Tag på cykelskure – det kommer der! 
 

Punkter til kommende møder   Øvrige punkter: 

• Planlægning af forældrearrangement (april 

2025) (Kristina, Gitte, Rasmus) 

• Forretningsorden (afventer godkendelse af ny 

styrelsesvedtægt) 

 

 

• Ny aftale for folkeskolen 

 


