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Deltagere:  
Bestyrelsesmedlemmer:  Marianne Dalsgaard, Kristina D. Bertram, Martin Godt, Mikkel Moos (Afbud), Rasmus Vendelbo (Afbud), Lasse Johannsen og Gitte Nedergaard 
Medarbejdere:  Anne Weber, Lennart Handler (Afbud) 
Elevråd:  Nathaniel Kristensen (formand) og Kamalesh Jagadeesh Kumar (næstformand) 
Ledelse:  Michael Jacobsen, Henning Broch 
 
Referent: Henning Broch 

Punkt Hvad handler punktet om? Ansvarlig Beslutning/referat 

1. Godkendelse af referat fra sidste 

møde 

Vi gennemgår referatet fra seneste møde for at se, om 
der er handlet på det aftalte 

HB Godkendt 

2. Orientering, herunder:    

• Elevrådet Nyt fra elevrådet Nathaniel/ 
Kamalesh 

• 9. årgang ønsker et fællesareal, hvor de kan 

være sammen 

o Der er ikke noget sted til dem pt 

• Elevmillionarbejdet er i gang 

• Sidste skoledag på ringriderpladsen – 

afstemning blandt eleverne – hvad ønsker de 

o Vi laver program for formiddagen 
 

Skolebestyrelsen vil gerne have lidt input til 
nyhedsbrevet – (marts) 

• Demokratimillionen – hvad er det og hvad 

bruges den til? Elevrådet sender til MI 

 
  

• Formanden 
 
 

Opfølgning: Græsarmeringsområdet Martin Der har været svar op til jul 
 
Der er møde på onsdag den 29/1 i kommunalt regi – 
MI deltager 

Dagsorden/referat  Dybbøl-Skolen Telefon:  88724362 

Skolebestyrelsesmøde  Sønderborg Kommune  dybbol-skolen@sonderborg.dk 

27. januar 2025 
 

Kl. 17.00-19.30: 
Mødet afvikles på Michaels kontor 

 

 Gl. Aabenraavej 20, 6400 Sønderborg www.dybbol-skolen.dk 

mailto:dybbol-skolen@sonderborg.dk
http://www.dybbol-skolen.dk/
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FRO – kommende møde Info 

Foto: Henvendelse vedr. Odense skolefoto Vi har 2-årig kontrakt 
Vi har et godt samarbejde med Odense Skolefoto 
 

Kunststofbane ved Bøffelkobbelvej Bestyrelsen ønsker ikke at udtale sig 
Martin og MI 
 

• Pædagogisk udvalg Pæd. udvalg: Udviklingsdag 15/1-25. Drøftelser af 
årshjul for pæd. arrangementer i skoleåret 25/26  
 
Lærermøde: 21/1-25: Info om oplæg fra Psyk Info (Børn 
som pårørende (0.-6.) og Bekymrende fravær (7.-9.)) 

AE/LH Info 
 
 
Info 

  

  

• Kommunen/Forvaltningen Styrelsesvedtægt: 
 
Herunder udkast til forretningsorden for 
skolebestyrelsen 
 

MI Er sendt rundt 
 
Forretningsorden for skolebestyrelsen gennemgået: 

20250127%20Forretni

ngsorden%20SB.doc
 

 

  

  

• Ledelsen Renovering – løbende opfølgning MI/HB Info 

Tag på cykelskure - opfølgning Restordre, så ingen deadline pt 
 

Info om skoleårets planlægning: 
 
Herunder forventet antal klasser kommende skoleår 

• 0. årgang: 3-4 (indskrivningen er i gang) 

• 1. årgang: 4 

• 2. årgang: 4 

• 3. årgang: 3 

• 4. årgang: 3 

• 5. årgang: 3 

• 6. årgang: 3 

Ny aftale for Folkeskolen 
 
Gennemgået 
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• 7. årgang: 3 

• 8. årgang: 3 

• 9. årgang: 4 

 
Kommunal redegørelse for skoleåret 25/26: 

 
 
Ny aftale for folkeskolen 
Aftale om folkeskolens kvalitetsprogram | Børne– og 
Undervisningsministeriet  
 

  

  

• Andre HMU-seminar: info om onboarding på Dybbøl-Skolen  AE deltager 
 

   

   

   

   

3. Trafikudvalget Opfølgning:  
 

Lasse, 
Kristina, HB 

Opfølgning på morgentrafik samt tirsdag og fredag 
efter skoletid. Lasse 
 
Bommen ud til Dybbølgade Kristina 
 

   

4. Budgetopfølgning  HB/MI Gennemgået 

Budget 2025: Orientering HB/MI Orientering 
 

5. Planlægning af 

forældrearrangement (april 2025) 

Opfølgning 
 
Klasseforældreråd 

Kristina, Gitte, 
Rasmus 
 
Kristina, 
Martin, LH 

Udsættes til kommende møde 
 
 
 
Godkendt, Kristina og Martin retter til og sender til MI 
 
 
 

 MI MI styrelsesvedtægt 

https://www.uvm.dk/folkeskolen/folkeskolens-maal-love-og-regler/politiske-aftaler/folkeskolens-kvalitetsprogram
https://www.uvm.dk/folkeskolen/folkeskolens-maal-love-og-regler/politiske-aftaler/folkeskolens-kvalitetsprogram
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6. Principper/politikker 

Gennemgang, drøftelse, 

revidering/godkendelse 

 

Skolebestyrelsen gennemgår 

løbende skolens principper og 

politikker for løbende at ajourføre 

og følge op. 

 
Tages med på det kommende møde 

   

7. Evt.   SO-ME 
Skolemad 
 

Punkter til kommende møder   Øvrige punkter: 

•  

 


